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Аннотация рабочей программы дисциплины 

Б1.О.03.06 «Бухгалтерский и управленческий учет» 

Код и направление подготовки  
(специальность) 38.03.02 Менеджмент 
 

Направленность (профиль) 
Экономика и управление на предприятиях 
топливно-энергетического комплекса 

 

Квалификация бакалавр 
 

Форма обучения очно-заочная 
 

Год начала подготовки  2021 
 

Выпускающая кафедра Строительство 
 

Кафедра-разработчик Строительство 
 

Объем дисциплины, ч. / з.е. 180 / 5 
 

Форма контроля (промежуточная 
аттестация) экзамен, курсовая работа 
  

 Час. / 
з.е. 

Лек. 
зан., 
час. 

Лаб. 
зан., 
час. 

Практич. 
зан., 
час. 

КСР СРС Контроль Форма контроля 

6 180 / 5 6 - 6 5 154 9 
экзамен, курсовая 

работа 

Итого 180 / 5 6 - 6 5 154 9 
экзамен, курсовая 

работа 

  
Универсальные компетенции: 

не предусмотрены учебным планом 
Общепрофессиональные компетенции: 
ОПК-2  Способен осуществлять сбор, обработку и анализ данных, необходимых для решения поставленных 

управленческих задач, с использованием современного инструментария и интеллектуальных 
информационно-аналитических систем; 

ОПК 2.3 Решает управленческие задачи на основе сопоставления бизнес-проблем и бизнес-возможностей 
организации 

ОПК-2.1 Осуществляет сбор и обработку данных, необходимых для решения поставленных управленческих задач 
ОПК-2.2 Выбирает соответствующие содержанию профессиональных задач инструментарий обработки и анализа 

данных, современные интеллектуальные информационно-аналитические системы 
Профессиональные компетенции: 

не предусмотрены учебным планом 

  
Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных со следующими разделами: 

теоретические основы и нормативно-правовое регулирование бухгалтерского учета, бухгалтерский баланс, 
учет процесса капитальных вложений, учет процесса снабжения (заготовления), учет затрат на 
производство, учет процесса реализации (продаж), учет денежных средств и расчетов, учет основных 
средств и нематериальных активов, учет материально-производственных запасов, учет расчетов с 
персоналом по оплате труда, управленческий учет. При изучении данной дисциплины раскрывается 
понятие, цели, задачи бухгалтерского учета; теоретические основы и нормативно-правовое регулирование 
бухгалтерского учета; учет основных хозяйственных процессов организации; приемы и методы учета, 
основы учета денежных средств, расчетов, основных средств и тд. Преподавание дисциплины 
предусматривает следующие формы организации учебного процесса: лекции, практические занятия, 
самостоятельная работа студента. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного процесса: 
лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента. 



Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль успеваемости 
в форме вопросов к практическим занятиям и промежуточный контроль в форме: экзамен, курсовая работа. 


